@ CYCLOP=S

AVVISO PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST PER L'AFFIDAMENTO DI
INCARICHI DI COLLABORAZIONE
Profilo: OPERATORI IN SERVIZI DI ACCOGLIENZA, INFORMAZIONE E ORIENTAMENTO

Progetto “D.A.M.E.”
Donne, Autonomia, Maternitd, Emancipazione
(C.U. 16 / CUP H99G24000630002)

Avviso pubblico “Misure di conciliazione famiglia-lavoro” - PR Campania FSE+ 2021/2027 -

Priorita 1 Occupazione, Obiettivo Specifico ESO 4.3 Azione 1.c.2
(D.D. n. 183/2024 e n. 1047/2024)
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La CYCLOPES S.R.L., in qualita di partner del progetto “D.AIM.E.” che vede capofila
I'Azienda Speciale Consortile per la gestione delle politiche sociali nei comuni dell'ambito
territoriale n.A1 nell’ambito dell’ Avviso pubblico *Misure di Conciliazione Famiglia-Lavoro”
— PR CAMPANIA FSE+ Priorita 3, Obiettivo specifico ESO4.12 — Azione 3.1.2, intende costituire
una short list di operator, che abbiano esperienza specifica, documentata e/o certificata,
di almeno 2 anni, cui conferire incarichi di collaborazione occasionale per la gestione dei
servizi di:

Accoglienza e prima informazione utenti;

Orientamento personalizzato al lavoro;

Tutoraggio nella ricerca attiva di occupazione;

Supporto nella redazione del CV e nel bilancio delle competenze;
Informazione su percorsi formativi, incentivi e servizi territoriali.

1. Finalita

L'obiettivo dell’avviso & dotarsi di un elenco di operatori qualificati per I'attivazione e la
gestione dello sportello informativo e di orienfamento, previsto dal progetto, a sostegno
dell'occupabilitd femminile e della conciliazione vita-lavoro.

Per il perseguimento delle finalita di cui sopra, il presente Avviso definisce la procedura per
la formazione e la gestione della Short List di professionisti ed esperti.

2. Profili professionali richiesti

Sono ammessi a presentare domanda professionisti in possesso di:

e Diploma diistruzione secondaria superiore (requisito obbligatorio)

e Laurea ftriennale o magistrale in discipline socio-psicopedagogiche, giuridiche,
economiche o affini;

e Esperienza almeno biennale documentata in attivita di orientamento, formazione,
servizi per il lavoro o mediazione culturale;

e Competenze in materia di pari opportunitd, politiche attive del lavoro e strumenti
digitali per I'occupabilita.

Costituiscono titolo preferenziale:
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e Iscrizione ad Albi professionali (psicologi, assistenti sociali, consulenti del lavoro,
avvocati, ecc.);

e Esperienza maturata in progetti finanziati con fondi FSE+, PNRR, ecc. ovvero presso
sindacati, associazioni di categoria, patronati, ecc.;

o Competenze digitali avanzate e conoscenza delle piattaforme di matching
domanda-offerta dilavoro.

3. Modalita di presentazione della domanda

Gliinteressati dovranno inviare la seguente documentazione:

e Domanda diiscrizione alla short list (allegato A, compilato e firmato);

e Curriculum Vitae aggiornato in formato europeo e firmato da cui si evince
I'esperienza / conoscenza di cuiall'art.2 ;

e Copia documento diidentitda in corso di validitd;

o Eventuali attestati, certificazioni o referenze.

La documentazione dovrd pervenire  esclusivamente tramite e-mail
info@cyclopes.net o a mezzo pec info@pec.cyclopes.net indicando nell'oggetto:
“Domanda di iscrizione short list operatori sportello - Progetio D.A.M.E.”

4. Selezione e utilizzo della short list

Le candidature pervenute saranno valutate secondo criteri di:

e Coerenza del titolo di studio con il profilo richiesto;
e Esperienza professionale maturata;
o Competenze specifiche e trasversali possedute.

L'inserimento nella short list non comporta I'instaurazione di alcun rapporto di lavoro, né
garantisce il conferimento di incarichi. Gli incarichi saranno conferiti sulla base delle

necessitd progettuali, mediante lettera di incarico a tempo determinato o collaborazione
professionale.

5. Durata della short list

La short list potrd essere aggiornata periodicamente e integrata con nuovi profili, in
funzione delle esigenze progettuali.

6. Traltamento dei dati

| dati personali saranno trattati esclusivamente per le finalitd connesse alla
presente procedura, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR).

7. Pubbilicita

Il presente avviso sard pubblicato sul sito web www.progettodame.org e sui canali
ufficiali dell’ Ambito Territoriale Al.
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ALLEGATO A

DOMANDA DI ISCRIZIONE ALLA SHORT LIST

AVVISO PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI
COLLABORAZIONE OPERATORI IN SERVIZI DI ACCOGLIENZA, INFORMAZIONE E ORIENTAMENTO
Progetto “"D.AM.E.” (C.U. 16 /| CUP H99G24000630002) - Avviso pubblico “Misure di conciliazione
famiglia-lavoro” - PR Campania FSE+ 2021/2027 - Priorita 1 Occupazione, Obiettivo Specifico ESO 4.3
Azione 1.c.2 (D.D. n. 183/2024 e n. 1047/2024)

SPETT.LE CYCLOPES S.R.L.
C.da Occhino n.1
83040 Andretta (AV)

II/La sottoscritto/a

nato/a a il//
residente in CAP Provincia
Codice Fiscale
Telefono E-mail
CHIEDE

di essere iscritto/a alla short list per il conferimento di incarichi di collaborazione
nell’lambito dei servizi di accoglienza, informazione e orientamento previsti da
Progetto.

DICHIARA
sotto la propria responsabilita:

o diessere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso;

o diessere in possesso dei titoli di studio e dell’esperienza professionale indicati
nel curriculum allegato;

e di non ftrovarsi in alcuna situazione di incompatibilitd con I'incarico da
svolgere.

ALLEGATI:
e Curriculum Vitae in formato europeo aggiornato e firmato;
» Copia documento diidentitda in corso di validita;

o« Eventuali attestati/certificazioni.

Luogo e data

Firma
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